
 
 

 
 
 
Av. Fernando Corrêa da Costa, 2367                                                                                                               www.fundacaouniselva.org.br 
Campus UFMT - Boa Esperança                                                                                                                             contato@uniselva.org.br 
CEP 78060-900 - Cuiabá-MT                                                                                                                                                 (65) 3318-9800  

 

 

EDITAL DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA CELETISTA Nº 040/2025 

 

3° RETIFICAÇÃO 

 

        A Fundação Uniselva, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ nº 

04.845.150/0001-57, com endereço na Avenida Fernando Correia da Costa, nº 2367, Boa 

Esperança, Cuiabá-MT, CEP 78.060-900, registrada e credenciada no MEC e MCTI como 

Fundação de Apoio da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), Universidade Federal de 

Rondonópolis (UFR), Universidade Federal de São João Del Rei (UFSJ), Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT) e de Mato Grosso do Sul (IFMS), torna 

público a presente retificação do Edital de Seleção Simplificada destinado ao suprimento de 

vaga de Advogado (a) Pleno em regime de contrato por tempo indeterminado, com período de 

experiência de 90 dias, de acordo com a Consolidação das Leis Trabalhistas e as alterações 

trazidas pela Lei Trabalhista n° 13.467/2017. 

ONDE SE LÊ: 

 

5. DA REMUNERAÇÃO 

CBO Cargo Descrição Sumária do Cargo Nº de vagas Vencimento Bruto 

241005 Advogado (a) 

Pleno  

Responsável por atuar em defesa da 

Fundação Uniselva judicialmente, 

extrajudicialmente e perante a órgãos 

controladores e fiscalizadores, bem 

como por analisar 

contratos/convênios/cooperações e 

licitações firmados, bem como 

pronunciar-se, através de pareceres, 

sobre interpretações legais, no âmbito 

interno da Fundação, com o objetivo de 

defender os interesses da instituição e a 

legalidade das ações e dos ajustes 

firmados. 

1 R$ 5.999,00 + Vale 

alimentação e 

demais benefícios.  

Vale Transporte (Mediante solicitação com desconto de máximo de 6% da remuneração). 

 

ETAPA 3 – ENTREVISTA PESSOAL 

10.4 A entrevista pessoal terá caráter ELIMINATÓRIO E CLASSIFICATÓRIO, observando-se os 

seguintes critérios: 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
 

PONTUAÇÃO 

a) Aptidão e experiência para o desempenho de atividades relaci-
onadas a função; 

 
0 a 40 
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b) Capacidade de argumentação e exposição de ideias sobre te-
mas relacionado a função; 

 
0 a 30 

c) Boa oratória e comunicação clara, com ênfase na interação com 
órgãos públicos e partes envolvidas; 

 
0 a 15 

d) Capacidade de resolução de problemas, negociação e análise 
crítica, dentro da área de atuação; 

0 a 15 

TOTAL DE PONTOS 100 

 

 

12. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 

ETAPA 
 

DATA 

Período de inscrições De 31/03/2025 a 30/04/2025 

Avaliação Curricular De 05/05/2025 a 07/05/2025 

Convocação para Realização da Entrevista De 12/05/2025 a 14/05/2025 

Resultado Preliminar do Processo Seletivo 16/05/2025 

Resultado Final do Processo Seletivo e 
Convocação  

20/05/2025 

 

LEIA-SE: 

 

5. DA REMUNERAÇÃO 

CBO Cargo Descrição Sumária do Cargo Nº de vagas Vencimento Bruto 

241005 Advogado (a) 

Pleno  

Responsável por atuar em defesa da 

Fundação Uniselva judicialmente, 

extrajudicialmente e perante a órgãos 

controladores e fiscalizadores, bem 

como por analisar 

contratos/convênios/cooperações e 

licitações firmados, bem como 

pronunciar-se, através de pareceres, 

sobre interpretações legais, no âmbito 

interno da Fundação, com o objetivo de 

defender os interesses da instituição e a 

legalidade das ações e dos ajustes 

firmados. 

1 R$ 5.999,00 + 

Bonificação 

variável, Vale 

alimentação e 

demais benefícios.  

Vale Transporte (Mediante solicitação com desconto de máximo de 6% da remuneração). 

 

ETAPA 3 – ENTREVISTA PESSOAL 

10.4 A entrevista pessoal terá caráter ELIMINATÓRIO E CLASSIFICATÓRIO, observando-se os 

seguintes critérios: 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
 

PONTUAÇÃO 

a) Aptidão e experiência para o desempenho de atividades relaci-
onadas a função; 

 
0 a 40 
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b) Capacidade de argumentação e exposição de ideias sobre te-
mas relacionado a função; 

 
0 a 30 

c) Boa oratória e comunicação clara, com ênfase na interação com 
órgãos públicos e partes envolvidas; 

 
0 a 15 

d) Capacidade de resolução de problemas, negociação e análise 
crítica, dentro da área de atuação; 

0 a 15 

e) Prova teórica 0 a 100 

TOTAL DE PONTOS 200 

 

 

12. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 

ETAPA 
 

DATA 

Período de inscrições De 31/03/2025 a 09/05/2025 

Avaliação Curricular De 12/05/2025 a 14/05/2025 

Convocação para Realização da Entrevista De 15/05/2025 a 20/05/2025 

Resultado Preliminar do Processo Seletivo 22/05/2025 

Resultado Final do Processo Seletivo e 
Convocação  

26/05/2025 

 


